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ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  ข้อ ๑2(3) และ  ข้อ ๑3(5)  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 
ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสาม
เรือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
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ส่วนที ่ ๑   บทน า 
 

   
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย   ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน  สามารถก ากับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป
เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมี
ความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุง
ให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ต าบลสามเรือนให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล /หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง พนักงานส่วนต าบลที่จะต้องผลักดันให้การ
ด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้
เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลสามเรือนหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 



 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 
28 ข้อ 29  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12(3) และข้อ13(5)  

ขั้นตอนที่ ๑   
  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
  ๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
  ๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  ๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  ๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
  ๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ  กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือก
อีกได้  

ขั้นตอนที่ ๒    
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ 
๒๙ (๑)(2)(4) และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12(3) และข้อ13(5)  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
        1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
        2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
        3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานและเสนอความเห็น
ดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 
        4) แต่งตั้งอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
       5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา 
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนที่ 3 
  คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น 
 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 



 
ขั้นตอนที่ 4    
  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เ พ่ือ ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบ
สังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล
รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุง
แก้ ไขแล้ว   จึ งน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ ในการปฏิบัติ งานจริงหรือ
ภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

5.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสนอสภาต าบลภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริง 
ในองค์การบริหารส่วนต าบลมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ 
ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความ
พึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 



 
6. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดระเบียบ 
วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2.2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) หรือ
วัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการ
สังเกตและสามารถวัดได้ 
    2.3) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
       2.4) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
      2.5) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมีการบันทึกการ
สังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือ
ตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนต าบล 
  2.6) การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบลคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  2.7) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน 
ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 



 
4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่าง 
ทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายก/ ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง 
กับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไข
และป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง 
ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 



 

ส่วนที ่๒ การตดิตามและประเมิลผลรติ ดกการตา 

 

  1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 
 1.1 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 1) จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) ของ องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพืน้ฐาน สาธารณปูโภค 
และสาธารณูปการ 

14 14,920,000 10 12,000,000 9 7,835,000 13 14,170,000 46 48,925,000 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ส่งเสริมคุณภาพชีวติ 

24 10,440,000 21 11,140,000 21 12,140,000 21 13,140,000 65 46,860,000 

 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

15 11,700,000 13 1,200,000 13 1,200,000 13 1,200,000 54 15,300,000 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการ  และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิง่แวดล้อม 

25 5,590,000 18 3,370,000 18 3,370,000 20 4,620,000 81 17,330,000 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

10 780,000 10 780,000 10 780,000 10 780,000 40 3,120,000 

รวม 88 43,430,000 72 28,490,000 66 25,325,000 77 33,910,000 286   31,535,000  

 
 



 
2)โครงการที่ด าเนินงานแล้วโดยงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ ประจ าปี  2561  ของ องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ไดด้ าเนินการ 

จ านวน 
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวน 
โครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพืน้ฐาน สาธารณปูโภค 
และสาธารณูปการ 

4 17.39 - - - - - - - - 
14 15.91 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ส่งเสริมคุณภาพชีวติ 

7 30.43 - - - - - - - - 24 27.27 

 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
จัดระเบียบชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

2 8.70 - - - - - - - - 
15 17.04 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
บริหารจัดการ  และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิง่แวดล้อม 

10 43.48 - - - - - - - - 
25 27.41 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- - - - - - - - - - 
10 11.36 

รวม 23 - - - - - - - - - 88 100 

 
 
 



 
3)  การเบิกจ่ายงบประมาณ  พ.ศ.2561 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1. ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 2,268,500.00 21.65 221,000 64.62 2,489,500.00 23.00 
2. ด้านการพัฒนาดา้นส่งเสริมคุณภาพชีวิต 7,733,312.98 73.80 - - 7,733,312.98 71.46 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

19,085.00 0.18 - - 19,085.00 0.18 

4. ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิง่แวดล้อม 

458,310.00 4.37 121,000 35.38 579,310 5.35 

5. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม  จารตีประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

- - - - -  

รวม 10,479,207.98 100 342,000 - 10,821,207.98 100 
 

4) ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี พ.ศ. 2561 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการเสร็จแล้ว อยู่ในระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่เบิกจ่ายไปแล้ว 
1. เบี้ยยังชีพส าหรับผู้พิการ    816,000 769,400.00 
2. เบี้ยยังชีพส าหรับผู้สงูอายุ    5,424,000 4,412,700.00 
3. เบี้ยยังชีพผูป้่วยเอดส ์    9,000 4,500.00 
3. ค่าวัสดุการศึกษา    39,100 39,100 
4. ค่าตอบแทนครูศูนย์เด็ก    394,350 274,350 
5. อุดหนุนค่าอาหารเสริมนมและอาหาร
กลางวันศนูย์พฒันาเด็กเล็กฯ 

   169,755 109,715.34 

5. อุดหนุนค่าอาหารเสริมนมและอาหาร
กลางวันโรงเรียนวัดโพธิ์ราษฎรศ์รัทธาธรรม 

   927,211 609,590.66 

                                                                                                      รวม 7,779,416 6,219,356 



 
 
1.2 สรุปการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ  2561   
  - จ านวนโครงการทั้งหมดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (ปีพ.ศ. 2561)   จ านวน  88  โครงการ 
 - โครงการที่ด าเนินการ  จ านวน   23   โครงการ   คิดเป็นร้อยละ    26.14 
 - งบประมาณท่ีตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561) จ านวน  43,430,000 บาท   
 - การเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการ จ านวน... 10,821,207.98...บาท คิดเป็นร้อยละ....25.15.... 
 -   งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน โดยกองทุนไฟฟ้าจังหวัดราชบุรี 1  ประจ าปีงบประมาณ  2561  จ านวน  35  โครงการ  จ านวนเงิน   12,184,050 บาท 

1.3 ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล   
  ปัญหาและอุปสรรคยังไม่มี การด าเนินโครงการได้รับความร่วมมือจากประชาชนเป็นอย่างดี เนืองจากมีการเตรียมการล่วงหน้าของและได้ประชาสัมพันธ์โครงการไว้แล้วในส่วน
ของการด าเนินโครงการ ตามการรายงานในระบบ e-plan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

1. รายละเอียด โครงการที่ด าเนินงานแล้วโดยงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ ประจ าปี  2561  ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลสามเรือน 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บริเวณซอย1 218,000.00 
2. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บริเวณซอยหนองปลาเมฆ 430,000.00 
3. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บริเวณคลองสามเรือน-บางป่า 550,000.00 
4. ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่3 ฝั่งศาลเจ้าแม่พวงมาลัย-หนองทอแพ 1,070,500.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
5. ส่งเสริมสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วยเอดส์ 6,675,000.00 
6. โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ ผู้สูงอายุและผู้ป่วยติดเตียง 0.00 
7. ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 107,340.00 
8. ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมให้นักเรียนวัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม 324,277.98 
9. โครงการเรียนรู้นอกห้องเรียน ประจ าปีการศึกษา 4,385.00 
10. โครงการอบรมให้รู้เรื่องการดูแลสุขภาพ 2,310.00 
11. อุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียน 620,000.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
12. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสร้างความปองดองสมานฉันท์ 810.00 
13. ส่งเสริมและสนับสนุนแข่งขันกีฬาในพ้ืนที่ต าบลสามเรือนและนอกพ้ืนที่ 18,275.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

14. ฝึกอบรมพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพ ผู้บริหารสมาชิกอบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้างในองค์กรในการปฎิบัติงาน 

69,790.00 

15. โครงการจัดซื้อปรับปรุง ซ่อมแซม และบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สิน 
ของอบต. 

30,000.00 

16. ส่งเสริมพัฒนาระบบจัดเก็บภาษีรายได้อบต. 7,910.00 
17. โครงการจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ประชาสัมพันธ์ 67,200.00 
18. ส่งเสริมสนับสนุนการคัดแยกขยะในพ้ืนที่ 4,110.00 
19. ส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 85,300.00 
20. โครงการก าจัดวัชพืชในแหล่งน้ าและพ้ืนที่สาธารณะ 10,000.00 
21. ขุดลอกคลองตาเฉื่อยหมู่ที่ 2 54,000.00 
22. ขุดลอกคลองตาสา หมู่ที่ 2 115,000.00 
23. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเมืองราชบุรี 15,000.00 

รวม 10,479,207.98 

 

 



 

 

2. โครงการที่ด าเนินงานแล้วโดยกองทุนไฟฟ้าจังหวัดราชบุรี 1  ประจ าปีงบประมาณ  2561 
 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 
1. โครงการจัดซื้อหัวน้ ายาก าจัดยุงและทรายก าจัดลูกน้ ายุงลายให้ อบต.สามเรือน 292,800 
2. โครงการจัดการแข่งขันฟุตบอล อบต.สามเรือนคัพ ประจ าปี 2561 100,000 
3. โครงการจ้างครูสอนภาษาอังกฤษ ร.ร.วัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม (ต่อเนื่อง) 180,000 
4. โครงการจ้างครูพี่เลี้ยงนักเรียนปฐมวัยโรงเรียนวัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม 99,000 
5. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส าหรับหอประชุมของโรงเรียนให้โรงเรียนท่ามะขามวิทยา 180,000 
6. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์การศึกษาประเภทวงดนตรีไทย 297,800 
7. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์การศึกษาดนตรีสากลประเภทวงดนตรีสตริงคอมโบ 299,500 
8. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ไฟฟ้าและโฆษณาให้ รพ.สต.สามเรือน หมู่ที่ 2 294,000 
9. โครงการจัดซื้อเลื่อยยนต์โซ่ ให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 100,000 
10. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ไฟฟ้าและโฆษณาให้ รพ.สต.บ้านญวน หมู่ที่ 5 294,000 
11. โครงการจัดพิธีวันเฉลิมพระชนม์พรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพยวรางกูร 28 กรกฏาคม ประจ าปี2561 

100,000 

12. โครงการวันแม่แห่งชาติ ประจ าปี 2561 100,000 
13. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ต าบลสามเรือนประจ าปี 2561 100,000 
14. โครงการมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน ร.ร.วัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม ปีการศึกษา
2561 

152,000 

15. โครงการจัดซื้อชุดนักเรียนให้กับนักเรียน ร.ร.วัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม 144,800 
16. โครงการจัดงานประเพณีชักพระแข่งเรือ ประจ าปี 2561 100,000 
17. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ ประจ าปี 2561 ต าบลสามเรือน อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี 

100,000 

18. โครงการจัดกิจกรรมรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ ประจ าปี 2561 ต าบลสามเรือน อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

100,000 

19. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ให้กับ รพ.สต.สามเรือน 211,100 
20. โครงการจ้างบุคลากรสายวิชาชีพสาธารณะสุข ให้กับ รพ.สต.สามเรือน 95,760 
21. โครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้งให้ รพ.สต.บ้านญวน หมู่ที่ 5 256,700 
22. โครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้งให้ รพ.สต.สามเรือน หมู่ที่ 2 256,700 
23. โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศพร้อมติดตั้งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลสามเรือน 106,600 
24. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ให้ รพ.สต.บ้านญวน หมู่ที่ 5 ต าบลสามเรือน 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

142,290 

25. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านญวนใต้ ซอย 3 หมู่ที่ 7 ต าบลสามเรือน 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

300,000 

26. โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล 1 บ่อพร้อมอุปกรณ์ครบชุด หมู่ที่ 4 ต าบลสามเรือน อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

211,000 

27. โครงการจ้างเหมาติดตั้งป้ายอักษรไฟวิ่ง LED ประเภทติดตั้งนอกอาคาร จ านวน 1 ชุด 
ณ.หน้าอาคาร อบต.สามเรือน 

299,000 



 

 

28. โครงการจัดซื้อโคมไฟสาธารณะระบบ LED พร้อมติดตั้ง (เพ่ิมเติม) จ านวน 45 ชุด 
ภายในต าบลสามเรือน 

297,000 

29. โครงการจัดซื้อผ้าคลุมเก้าอ้ีเพ่ือใช้ส่วนรวมภายในต าบลสามเรือน ให้กับ อบต.สามเรือน 150,000 
30. โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน้ าวัดเกาะเจริญธรรม หมู่ที่ 
1,6 

1,651,000 

31. โครงการก่อสร้างหอถังประปา หมู่ที่ 3 (บริเวณศาลเจ้าแม่) 500,000 
32. โครงการก่อสร้างหอถังประปา หมู่ที่ 4  (บริเวณวัดร้าง) 500,000 
33. โครงการก่อสร้างรั้วอาคารอเนกประสงค์ หมูที่ 5 2,153,000 
34. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหลังวัดเกาะเจริญธรรม หมูที่ 1,6 1,300,000 
35. โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 3 720,000 

รวม 12,184,050 
  
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 2562 
  2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
   1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   ๑.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”     
  เป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคม
เป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและ
ในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนา
ตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 
๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
 1.2 ยุทธศาสตร์ชาติ  มี  6  ยุทธศาสตร์ 
 ๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒)การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 



 

 

(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
๔.๔ โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 
๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุก
ประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า นึกมีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
 ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  



 

 

๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง และยั่งยืน  
๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.  แผนพัฒนาภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพมหานครในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
2560 - 2564)  
   1.1  แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  
  ภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพฯ เป็นภูมิภาคที่มีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงกับทุกภาคภายในประเทศ เนื่องจาก
เป็นที่ตั้งของเมืองหลวงกรุงเทพมหานคร และเป็นที่ตั้งของหน่วยงานราชการระดับกระทรวง หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นน าทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่ดีที่สุด รวมทั้งสถาบันธุรกิจและสถาบันการเงิน 
ชั้นน าของประเทศ ขณะเดียวกันภาคกลางตั้งอยู่ในพ้ืนที่ลุ่มแม่น้ าขนาดใหญ่ที่มีความอุดมสมบูรณ์เป็น “อู่ข้าว อู่น้ า”  
ของประเทศ และเป็นพ้ืนที่ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง (Southern Economic Corridor) 
ที่เชื่อมโยงเมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซึ่งเป็นเส้นทางลัดโลจิสติกส์ (Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลก
ตะวันตกและโลกตะวันออก  
  ดังนั้น การพัฒนาภาคกลางสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จ าเป็นต้องรักษาความมีชื่อเสียงของกรุงเทพมหานคร
ให้เป็นเมืองชั้นน าระดับโลกตลอดไป ควบคู่ไปกับการใช้ศักยภาพพ้ืนฐานด้านความอุดมสมบูรณ์ของดินและน้ า และ
ความพร้อมของสถาบันการศึกษาวิจัยในการยกระดับภาคการเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าสูง รวมทั้งการเร่งรัดผลักดันเส้นทางลัดโลจิสติกส์เชื่อมโยงทวาย (เมียนมา) กับ
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือให้ภาคกลางเป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์ในการเชื่อมโยงเส้นทางการค้าการ
ขนส่งระหว่างทะเลตะวันตกและทะเลตะวันออกในระยะยาว  
   1.2 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
 ภาคกลางมีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงกับทุกภาคภายในประเทศเนื่องจากเป็นที่ตั้งของ กรุงเทพมหานคร 
สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นน าทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่ดีที่สุด นอกจากนี้ ภาคกลางยังมีแหล่งท่องเที่ยวที่
มีชื่อเสียง สภาพพ้ืนที่และระบบชลประทานที่อุดมสมบูรณ์ เป็นฐานเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมที่ส าคัญของประเทศและเป็น
พ้ืนที่แนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง (Southern Economic Corridor)  ที่เชื่อมโยงเมียนมา-
ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซึ่งเป็นเส้นทางลัดโลจิสติกส์ (Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลกตะวันตกและโลก
ตะวันออก ภาคกลางจึงมีเป้าหมายที่จะ “พัฒนากรุงเทพฯ สู่มหานครทันสมัยและภาคกลางเป็นฐานการผลิตสินค้าและ
บริการที่มีมูลค่าสูง”  
   1.3 วัตถุประสงค์  
   1.3.1 เพ่ือรักษาภาพลักษณ์ของกรุงเทพฯ ให้เป็นเมืองที่มีความทันสมัย และเป็นเมืองน่าอยู่ น่าเที่ยวในล าดับ
ต้นๆ ของโลกตลอดไป 
   1.3.๒ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุขทั้งสุขภาพกาย จิตใจ มีความมั่นคง  ด้านอาชีพและ
รายได้ และมีสภาพแวดล้อมที่ดี  
  1.3.3  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและยกระดับการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและ บริการด้าน
การเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว อย่างต่อเนื่อง  



 

 

  1.3.4  เพ่ือฟ้ืนฟูและรักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนา เศรษฐกิจและคุณภาพ
ชีวิตอย่างยั่งยืน  
  1.4 เป้าหมายและตัวชี้วัด  
    1.4.1 กรุงเทพฯ ได้รับการจัดล าดับเป็นเมืองที่มีคุณภาพชีวิตชั้นน าในโลกดีขึ้น  
    1.4.2 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินดีขึ้น  
    1.4.3 รายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  
    1.4.4 มูลค่าผลิตภัณฑ์ภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน  
    1.4.5 มูลค่าผลิตภัณฑ์สาขาอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน  
    1.4.6 คุณภาพน้ าแม่น้ าเจ้าพระยาและท่าจีนตอนล่างอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
    1.4.7 ปริมาณขยะท่ีได้รับการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการเพ่ิมขึ้น   
 1.4 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (จังหวัดราชบุรี กาญจนบุรี และสุพรรณบุรี) พ.ศ. 2562 – 2565 
(ฉบับทบทวน) 
  2.1 จุดมุ่งเน้น 
    2.1.1  การผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย (ข้าว พืชผัก ผลไม้ ปศุสัตว์ และการประมง) 
    2.1.2  การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ เชิงประวัติศาสตร์และเชิงศิลปวัฒนธรรม ภายใต้อัตลักษณ์ที่มีคุณภาพ 
 2.1.3  การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการค้าชายแดน และการค้าผ่านแดนภาคตะวันตก 
  2.2 วิสัยทัศน์ 
  “ศูนย์กลางการผลิตและการตลาดสินค้าภาคเกษตร อุตสาหกรรมปลอดภัย การท่องเที่ยว 
คุณภาพ และการค้าภาคตะวันตก” 
  2.3 พันธกิจ 
  2.3.1 ปรับโครงสร้างการด าเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน เกษตรกร วิสาหกิจชุมชนสหกรณ์และวิสาหกิจ
ขนาดกลางขนาดย่อมให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยีรู้ทันบริบทโลกรอดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่
การมีรายได้ที่มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 
  2.3.2 สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชน ชุมชน ประชาคม 
และภาครัฐ รวมถึงเครือข่ายภายใน ในการพัฒนาส่งเสริมระบบด าเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในกลุ่มจังหวัด 
  2.3.3 ปรับปรุง สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และกิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้องที่มีการเชื่อมโยงกัน และการพัฒนาทางเศรษฐกิจร่วมกันของกลุ่มจังหวัด 
  2.3.4 พัฒนาระบบติดตามและประเมินผล รวมถึงกลไกในการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมของ 
กลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 
  2.4 เป้าประสงค์รวม 
  เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน โดย 
  2.4.1 เศรษฐกิจมั่นคง ประเมินจากอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ร้อยละ 3.5 
  2.4.2 ประชาชนมั่งค่ัง ประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
  2.4.3 ความสุขที่ยั่งยืน ประเมินจากค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน(HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัด 
ต้องไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ยของปี 2559 - 2560 (หรือไม่น้อยกว่า 0.6229) 
  2.5 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และบริการด้วยนวัตกรรม สู่
มาตรฐานสากล 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ประวัติศาสตร์ภาคตะวันตก 
และอารยธรรมทวารวดี 



 

 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ 
ผลักดันเขต พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษน้าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ 
1.4 แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2561 – 2565 (ฉบับทบทวน ปี พ.ศ. 2563)     
  วิสัยทัศน์ (Vision) “เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่นคง สังคมมีความสุข”  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ ๔ ประเด็น และซึ่งแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์มีการให้น้ าหนักในการพัฒนาในรอบ ๔ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ระยะทบทวน พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้ 
  1) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร และเมืองอาหารคุณภาพที่เติบโตอย่างมั่นคง  
 - กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาการบริหารจัดการน้ า ดิน และนวัตกรรมการท าการเกษตรเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 - กลยุทธ์ที่ ๒ ยกระดับการพัฒนาผลผลิต สินค้าเกษตรและอาหารสู่มาตรฐานเมืองอาหาร  
เมืองสมุนไพรระดับสากล 
 - กลยุทธ์ที่ ๓ สร้างสรรค์องค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีการเกษตร ๔.๐ รองรับการเกษตรแห่งยุคดิจิทัล และ
การเกษตรแห่งอนาคต 
 - กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงให้เป็ น
รูปธรรมทั่วทุกพ้ืนที่เพ่ือความมั่นคงทางอาหารและการเกษตรที่พ่ึงตนเอง 
 - กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเกษตรกรให้เข้มแข็งด้วยตนเอง และมีสมรรถนะที่เท่าทัน การเปลี่ยนแปลงและ
แข่งขันได้  
 - กลยุทธ์ที่ 6 สร้างและพัฒนาการตลาดการเกษตรที่มีคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมแบบครบวงจร หนุนเสริมเศรษฐกิจเพ่ิม
ค่าจากฐานการเกษตร 
 - กลยุทธ์ที่ ๗ สร้างคุณค่า มูลค่าเพ่ิมจากฐานการเกษตรก้าวหน้าแบบครบวงจรสู่อุตสาหกรรม  
การเกษตรเติบโตอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  2) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ เสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้า การบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรม 
และบริการที่มีมูลค่าสูง  
 - กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เติบโตจากชุมชน  
เชื่อมโยงการท่องเที่ยวอาเซียนและเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานการท่องเที่ยวด้วยบริการที่มีมูลค่าสูง  
 - กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ และเมืองการค้าที่มีศักยภาพทั้งฐาน
บริการเดิมและฐานบริการใหม่ เพ่ือส่งเสริมให้เศรษฐกิจของจังหวัดเติบโตอย่างเข้มแข็ง  
 - กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างอาชีพจากฐานธรรมชาติ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
 - กลยุทธ์ที่ ๔ สร้างสรรค์นวัตกรรมทางการค้า การลงทุน การบริการ การท่องเที่ยว รองรับ  
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาสู่สังคมดิจิทัล  
 - กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเมืองการคมนาคม การขนส่ง การโลจิสติกส์ให้มี 
ความปลอดภัย รองรับการท่องเที่ยว การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ การเติบโตของเมือง และการเชื่อมโยงการค้าชายแดน 
3) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความม่ันคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 - กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างวิถีชีวิตชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนน่าอยู่ สันติสุขตามแนวทางของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 - กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคนคุณภาพ เสริมสร้างขีดความสามารถประชาชนตลอดช่วงวัยด้วยความรู้ และการพัฒนาการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  
 - กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างคุณภาพชีวิต ลดความเหลื่อมล้ า ด้วยคุณภาพการบริการรัฐ และระบบ สวัสดิการชุมชน มุ่งสู่
ความเป็นเมืองสุขภาวะ  



 

 

 - กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาจังหวัดให้เป็นเมืองปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีความสงบเรียบร้อยน่าอยู่  
 - กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหาร การบริการรัฐที่ทันสมัย มีคุณภาพรองรับการเติบโตของ  
จังหวัด การเชื่อมโยงสากล และการเสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อประชาชนเชื่อมั่น และวางใจ  
  4) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมดุล และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  
 - กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมความม่ันคงทางทรัพยากรทางธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์ของระบบนิเวศ  
 - กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการบริหารจัดการน้ าเพ่ือการเกษตร การจัดการน้ าท่วม น้ าแล้ง เพ่ือให้เกิด ความสมดุลและ
ยั่งยืน  
 - กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงานเพ่ือการพ่ึงตนเองของชุมชน เกษตรกร และพลังงาน เพ่ือการ
ส่งเสริมการผลิตของอุตสาหกรรมสีเขียว  
 - กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนานิเวศน์เมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดขยะ ลดน้ าเสีย ลดมลพิษ ด้วยกลไก ชุมชน และการ
จัดการแบบมีส่วนร่วม โดยในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์จะมีแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ เป้าประสงค์ และตัวชี้วัด 
พร้อมทั้งกลยุทธ์และมาตรการและแนวทางปฏิบัติ และแผนงานโครงการ 
1.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี (พ.ศ. 2561 - 2565) 
  1) วิสัยทัศน์  (Vission) 
     “เมืองน่าอยู่  เกษตรสู่สากล  คนและชุมชนเข้มแข็ง  สิ่งแวดล้อมดี การศึกษาสาธารณสุขเด่น การท่องเที่ยวที่
ยั่งยืน” 
  2)  พันธกิจ  (Mission)   
     (1)  พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
   (2)  ส่งเสริมระบบการวางผังเมืองรวมจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
          (3)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
    (4)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการก าจัดขยะมูลฝอยและระบบบ าบัดน้ าเสีย 
   (5)  การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
   (6)  ส่งเสริมอาชีพและการด าเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
   (7)  สนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็งทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
     (8)  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม  
     (9)  ส่งเสริมพัฒนาระบบการศึกษา  
   (10)  ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
   (11)  ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมอุตสาหกรรม 
   (12)  ส่งเสริมการสาธารณสุข 
   (13)  ส่งเสริมการศึกษา 
   (14)  ส่งเสริมการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   (15)  การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
   (16)  การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นและการบูรณาการการท างานร่วมกัน 
   (17)  ส่งเสริมภาคเกษตรที่ปลอดภัย 
 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  (Strategy)  
         1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   
            แนวทางการพัฒนา   
            -  พัฒนาระบบการคมนาคม  การจัดการขนส่งและไฟฟ้าสาธารณะ 
            -  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการการอุปโภค - บริโภคและเกษตร ตลอดจนการป้องกันน้ าท่วมและภัยแล้ง 
            -  พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู่  



 

 

   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
            แนวทางการพัฒนา   
            -  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
            -  ส่งเสริมการกีฬา การศึกษา และการเรียนรู้ 
            -  ส่งเสริมการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม สวัสดิการชุมชนและนันทนาการ 
            -  ส่งเสริมอาชีพและการด าเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
        3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย   
           แนวทางการพัฒนา   
            -  สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
            -  ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพและหน้าที่ของประชาชนเพื่อความเป็นพลเมือง 
      -  การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
         4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  4  ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเที่ยว  
            แนวทางการพัฒนา   
           -  การวางแผน การประสานแผนและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
           -  ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน  
           -  การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน     
           -  ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์และการเสริมสร้างความเข้มแข็งในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม 
           -  การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
         5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม   
           แนวทางการพัฒนา   
          -  พัฒนาระบบการก าจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  
   -  พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสีย 
          -  การบริหารจัดการ อนุรักษ์ ฟื้นฟูและปกป้องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
          -  การจัดการมลพิษต่าง ๆ   
         6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
           แนวทางการพัฒนา  
          -  การส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          -  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
1.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    1. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
              “ชุมชนเข้มแข็ง   แหล่งเกษตรกรรม   น้อมน าการศึกษา   พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมสืบสานประเพณี 
มีการพัฒนาครบถ้วน ” 
 2.  พันธกิจ   
  1)  ปรับปรุงและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค ด้านแหล่งน้ าให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชน 
  2)  ส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจเพ่ิมรายได้ 
 ให้แก่ ประชาชน 
  3)  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างสังคม 
  4)  ปรับปรุงและพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้ประชาชน 
  5)  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 



 

 

  6)  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการเมือง 
3. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
    แนวทางการพัฒนา 
    -พัฒนาด้านการคมนาคมและการขนส่ง 
    -พัฒนาด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
    -พัฒนาการจัดท าผังเมืองและการควบคุมอาคาร 
  2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    แนวทางการพัฒนา 
    -ส่งเสริมอาชีพ 
    -ส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
    -ส่งเสริมการศึกษาการกีฬาและนันทนาการ 
    -ส่งเสริมสาธารณสุข 
  3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    แนวทางการพัฒนา 
    -ส่งเสริมประชาธิปไตย 
    -วางแผนการป้องกัน และการบรรเทาสาธารณภัย 
    -การรักษาความสงบเรียบร้อย 
  4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
    แนวทางการพัฒนา 
    -พัฒนาหน่วยงานและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
    -พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ าเสีย 
    -ส่งเสริมการสร้างจิตส านึก ป้องกัน บ าบัด ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพัฒนาระบบ
    นิเวศน์ 
   5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    แนวทางการพัฒนา 
    -ส่งเสริมด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    -ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
4.  กลยุทธ์ 

1)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็นและความ
ต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 

๒)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและ
ศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
 3)  ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลดต้นทุน  เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มี
คุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจเพ่ือการ
บริโภคเพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือการอนุรักษ์ และเพ่ิมช่องทางตลาด 

4.) พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของ
ประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง 



 

 

5)  ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้พัฒนา
บทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน และคุ้มครองสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน  พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น 

6)  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในทุกระดับ 
7)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงานต่างๆ  ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกัน

ภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส าคัญ สนับสนุนการฝึกอบรม
จัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัยและ
การจราจร 

8)  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความต้องการของ
ประชาชนใน  

9)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน  น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร  สนับสนุน
บุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ 

10)  พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่ งแวดล้อมของชุมชน จัดท าระบบก าจัดขยะรวม และ
จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

11)  พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโคราช  
โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
5. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นเพ่ือ
รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

6. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   

  1)  ยุทธศาสตร์จังหวัด :  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคง 
  2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดราชบุรี : 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
  1)  ยุทธศาสตร์จังหวัด :  

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและความสามารถในการแข่งขัน   
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและชุมชนเข้มแข็ง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาเสริมสร้างความมั่นคง 
  2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดราชบุรี: 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการวางแผน  และการท่องเที่ยว 



 

 

 ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย   
  1) ยุทธศาสตร์จังหวัด :  

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและชุมชนเข้มแข็ง 

  2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดราชบุรี:  

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
  1) ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาเสริมสร้างความมั่นคง 
           2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดราชบุรี: 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
          1) ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยว 
         2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดราชบุรี: 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

๓.๑  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการก าหนดยุทธศาสตร์และแนว

ทางการพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ และนโยบายในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
  การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นกระบวนการก าหนด
ทิศทางในอนาคตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบน
พ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย 

การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีความส าคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง   ทั้งนี้ 
เนื่องจากยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นการมุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต เป็นกรอบในการก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง 
โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาจึงเป็นการ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ต้องก าหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุและแนวทาง
ในการที่จะท าให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น 

๓.๒  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
การจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาที่ดีจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการรวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูล

อย่างรอบด้านและเป็นระบบ ทั้งนี้ เพ่ือให้ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถน าไปสู่ก าร
แก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริงอย่างรอบด้าน หมายถึง การวางแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการค านึงถึงสภาพการณ์ ที่ต้องการจะ
บรรลุ และการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ทั้งมิติด้านการพัฒนา ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม องค์กร(การบริหาร
จัดการ) และการเปลี่ยนแปลงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนมิติในเชิงพ้ืนที่ ทั้งพ้ืนที่ใกล้เคียงขยายไปสู่
พ้ื น ที่ ร ะ ดั บ อ า เ ภ อ  ร ะ ดั บ จั ง ห วั ด  ร ะ ดั บ ป ร ะ เ ท ศ  ร ะ ดั บ ท วี ป  จ น ก ร ะ ทั่ ง  ใ น ร ะ ดั บ โ ล ก



 

 

2. 2  การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) และเพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2  
2. องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 

 1. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง (ผ01) 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ           
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน  9  6,150,000   6   4,400,000   6   435,000   10   7,000,000       31    17,985,000  
1.2 แผนงานเกษตร  2  1,600,000   2   600,000   1   400,000   -   -           5       2,600,000  
1.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป  1   170,000   -   -   -   -   1   170,000  2         340,000  

รวม  12   7,920,000   8   5,000,000   7   835,000   11   7,170,000         38     20,925,000  
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  7  1,800,000   5   400,000   5   400,000   5   400,000         22       3,000,000  
2.2  แผนงานเกษตร  1   50,000   1   50,000   1   50,000   1   50,000           4          200,000  
2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์  4  8,230,000   4   9,230,000   4  10,230,000   4  11,230,000    16      8,920,000  
2.4 แผนงานการศึกษา  7   990,000   7   990,000   7   990,000   7   990,000          8       3,960,000  
2.5 แผนงานสาธารณสุข  3   450,000   2   150,000   2   150,000   2   150,000           9      900,000  

รวม  22  9,720,000   19  10,420,000   19  11,420,000   19  12,420,000         57     43,980,000  
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย             
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 10 2,250,000 9 750,000 9 750,000 9 750,000 37 4}500,000 
3.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป  2   200,000   2   200,000   2   200,000   2   200,000           8         800,000  



 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  3   9,250,000   2   250,000   2   250,000   2   250,000           9      0,000,000  
รวม  15  11,700,000   13  1,200,000   13   1,200,000   13   1,200,000  54   15,300,000  

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  14   3,690,000   11   2,190,000   11   2,190,000   12   3,190,000         48     11,260,000  
4.2  แผนงาน งบกลาง  1   90,000   1   90,000   1   90,000   1   90,000           4         360,000  
4.3  แผนงานการเกษตร  9   1,460,000   5   360,000   5   360,000   6   610,000         25       2,790,000  

รวม  24   5,240,000   17  2,640,000   17   2,640,000   19   3,890,000        77    14,410,000  
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.1 แผนงานศาสนาวฒันธรรมและ
นันทนาการ  6   380,000   6   380,000   6   380,000   6   380,000         24      1,520,000  
5.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป  4   400,000   4   400,000   4   400,000   4   400,000          6      1,600,000  

รวม  10   780,000   10   780,000   10   780,000   10   780,000         40       3,120,000  
 รวมทั้งสิ้น 83 35,360,000 67 20,040,000 66 16,875,000 72 25,460,000     266     7,735,000  

         

 

 

 



 

 

 

 

2. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) ส าหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน(ผ02) 
          

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
1.1  แผนงาน การศึกษา 1 700,000 1 700,000 1 700,000 1 700,000 4 2,800,000 
1.2  แผนงาน บริหารงานทั่วไป 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 4 80,000 

รวม 2 720,000 2 720,000 2 720,000 2 720,000 8 2,880,000 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม   
4.1   แผนงาน บริหารงานทั่วไป 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 4 40,000 

รวม 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 4 40,000 
รวมทั้งสิ้น 3 730,000 3 730,000 3 730,000 3 730,000 12 2,920,000 

          

3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–พ.ศ.2564) ส าหรับประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน(ผ03) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ     
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 7,000,000 2 7,000,000 2 7,000,000 2 7,000,000 8 28,000,000 

รวม 2 7,000,000 2 7,000,000 2 7,000,000 2 7,000,000 8 28,000,000 
รวมทั้งสิ้น 2 7,000,000 2 7,000,000 2 7,000,000 2 7,000,000 8 28,000,000 



 

 

                  
 
2. แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2561 - 2564) เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 1)องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
2.1 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–พ.ศ.2564)ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง(ผ01)     
           

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ     
แผนงานเคหะและชุมชน - - 8 8,440,000 5 5,002,000 5 5,002,000 18 18,444,000 

รวม - - 8 8,440,000 5 5,002,000 5 5,002,000 18 18,444,000 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา - - 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 

แผนงานสาธารณสุข - - 5 350,000 5 350,000 5 350,000 15 1,050,000 

แผนงานเคหะและชุมชน - - 2 1,650,000 1 1,500,000 1 1,500,000 4 4,650,000 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง - - 4 350,000 4 350,000 4 350,000 12 1,050,000 

แผนงานเกษตร - - 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 

รวม - - 13 2,410,000 11 2,230,000 11 2,230,000 37 6,840,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
แผนงานรักษาความสงบภายใน - - 5 1,070,000 4 1,070,000 4 1,070,000 13 3,210,000 

รวม - - 5 1,070,000 4 1,070,000 4 1,070,000 13 3,210,000 

 
 

 

 



 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม     

แผนงานบริหารงานทั่วไป - - 5 3,600,000 4 3,100,000 4 3,100,000 13 9,800,000 
แผนงานเคหะชุมชน - - 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 3 3,000,000 

รวม - - 6 4,600,000 5 4,100,000 5 4,100,000 16 12,800,000 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น       
แผนงานบริหารงานทั่วไป - - 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมนันทนาการ   1 10,000 1 10,000 1 10,000 3 30,000 
รวม - - 1 110,000 2 110,000 2 110,000 6 330,000 

รวมทั้งสิ้น - - 32 16,520,000 27 12,512,000 27 12,512,000 90 41,624,000 

 

2.2 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–พ.ศ.2564)ส าหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน(ผ02) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต     
แผนงานบริหารงานทั่วไป - - 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 
แผนงานการศึกษา - - 3 1,509,200 3 1,579,200 3 1,579,200 9 4,667,600 
แผนงานสาธารณสุข - - 3 240,000 3 240,000 3 240,000 9 720,000 

 

 



 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

แผนงานงบกลาง - - 3 7,530,000 3 9,030,000 3 9,030,000 9 25,590,000 
รวม - - 10 9,299,200 10 10,869,200 10 10,869,200 30 31,037,600 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ - - 1 15,000 1 15,000 1 15,000 3 45,000 

รวม   1 15,000 1 15,000 1 15,000 3 45,000 
รวมทั้งสิ้น - - 11 9,314,200 11 10,884,200 11 10,884,200 33 31,082,600 

 

2.3 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–พ.ศ.2564)ส าหรับโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ(ผ06) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ       
แผนงานเคหะและชุมชน   6 7,291,000 4 7,008,000 4 7,008,000 14 21,307,000 

รวม   6 7,291,000 4 7,008,000 4 7,008,000 14 21,307,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา   2 162,500 - - - - 2 162,500 
แผนงานสาธารณสุข   7 1,082,500 - - - - 7 1,082,500 
แผนงานสรา้งความเข้มแข็ง   3 694,000 1 494,000 1 494,000 5 1,682,000 

 

 



 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   2 6,162,000 2 6,162,000 2 6,162,000 6 18,486,000 
แผนงานเคหะและชุมชน   1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 

รวม   15 8,201,000 4 6,756,000 4 6,756,000 23 21,713,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แผนงานรักษาความสงบภายใน   3 5,577,000 2 5,280,000 2 5,280,000 7 16,137,000 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   1 2,070,000 1 2,070,000 1 2,070,000 3 6,210,000 

รวม   4 7,647,000 3 7,350,000 3 7,350,000 10 22,347,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
แผนงานบริหารทั่วไป   35 - - - - - 35 - 
แผนงานเคหะชุมชน   1 900,000 1 900,000 1 900,000 3 2,700,000 
แผนงานเกษตร   1 1,106,000 - - - - 1 1,106,000 

รวม   37 2,006,000 1 900,000 1 900,000 39 3,806,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ   6 668,750 - - - - 6 668,750 
แผนงานเคหะชุมชน   3 2,968,000 - - - - 3 2,968,000 

รวม   9 3,636,750 - - - - 9 3,636,750 
รวมทั้งสิ้น   71 28,781,750 12 22,014,000 12 22,014,000 95 72,809,750 

 

 

 
 



 

 

3. แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2561 - 2564) เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง(ครั้งที่ 2)องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 

3.1 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–พ.ศ.2564)ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง(ผ01) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ       
แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 29 15,871,000 29 15,871,000 58 31,742,000 

รวม - - - - 29 15,871,000 29 15,871,000 58 31,742,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา - - - - 2 325,000 2 325,000 2 650,000 
แผนงานสาธารณสุข - - - - 1 300,000 1 300,000 2 600,000 
แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 24 19,110,000 24 19,110,000 48 38,220,000 
แผนงานสรา้งความเข้มแข็ง - - 1 100,000 4 1,635,000 4 1,635,000 8 3,370,000 

รวม - - 1 100,000 31 21,370,000 31 21,370,000 60 42,840,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - 6 6,070,000 6 6,070,000 12 12,140,000 

รวม - - - - 6 6,070,000 6 6,070,000 12 12,140,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
แผนงานการเกษตร - - - - 4 4,000,000 4 4,000,000 8 8,000,000 
แผนงานเคหะชุมชน - - 1 38,000 2 247,500 2 247,500 2 533,000 

รวม - - 1 38,000 6 4,247,500 6 4,247,500 10 8,533,000 
           
           



 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมนันทนาการ - - - - 3 350,000 3 350,000 6 700,000 
แผนงานสรา้งความเข้มแข็ง - - - - 1 150,000 1 150,000 2 300,000 

รวม - - - - 4 500,000 4 500,000 8 1,000,000 
รวมทั้งสิ้น - - 2 138000 76 48,058,500 76 48,058,500 154 96,255,000 

3.2 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–พ.ศ.2564)ส าหรับประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด(ผ03) 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563  ปี2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ       
แผนงานเคหะและชุมชน - - 1 3,000,000 1 3,000,000 1 3,000,000 3 9,000,000 

รวม - - 1 3,000,000 1 3,000,000 1 3,000,000 3 9,000,000 
รวมทั้งสิ้น - - 1 3,000,000 1 3,000,000 1 3,000,000 3 9,000,000 

 
สรุป จ านวนโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564)และเพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 (เฉพาะปี2562 ) รวมจ านวน 188  โครงการ 
-ผ.01   จ านวน  101  โครงการ 
-ผ.02   จ านวน    14  โครงการ 
-ผ.03   จ านวน     2   โครงการ 
-ผ.06   จ านวน    71  โครงการ 

 



 

 

1) ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) และเพิ่มเติม และเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 (เฉพาะปีงบประมาณ 2562) 
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
โดยข้อบัญญัติ

งบประมาณ 2562 

จ านวนโครงการ 
โดยงบกองทุนไฟฟ้าฯ 

2562 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวน 
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวน 
โครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน สาธารณปูโภค และสาธารณูปการ 

5 15.62 6 23.08 - - - - - - - - 11 18.97 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

12 37.5 8 30.77 - - - - - - - - 20 34.48 

 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

3 9.38 2 7.69 - - - - - - - - 5 8.62 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหาร
จัดการ  และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

9 28.12 2 7.69 - - - - - - - - 11 18.97 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

3 9.38 8 30.77 - - - - - - - - 11 18.97 

รวม 32 100 26 100 - - - - - - - - 58 100 
 
 
  
 
 
 



 

 

2) การเบิกจ่ายงบประมาณ  พ.ศ.2562  
 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกต ิ เงินสะสม งบสนับสนุนกองทุนไฟฟ้าฯ รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1. ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 3,323,038.60 24.65 - - 5,538,445.00 29 8,861,483.60 27.20 
2. ด้านการพัฒนาดา้นส่งเสริมคุณภาพชีวิต 8,928,662.28 66.24 - - 7,065,660.00 36.99 15,994,322.28 49.09 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

32,506.00 0.24 - - 2,290,500.00 11.99 2,323,006.00 7.13 

4. ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิง่แวดล้อม 

1,177,951.00 8.74 - - 1,369,990.00 7.17 2,547,941.00 7.82 

5. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม  จารตีประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

17,260.00 0.13 - - 2,835,910.00 14.85 2,853,170.00 8.76 

รวม 13,479,417.88 100 - - 19,100,505.00 100 32,579,922.88 100 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ  2562

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 11 8,861,483.00 

2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 20 15,994,322.28 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

5 2,323,006.00 

4. ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

11 2,547,941.00 

5. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 11 2,853,170.00 

รวม 58 32,579,922.28 



 

 

1) โครงการที่ด าเนินงานแล้วโดยงบประมาณจากข้อบัญญัติ ประจ าปี 2562 ขององค์การบริหารส่วนต าบลสาม
เรือน 

ที ่ ชื่อโครงการ จ านวนงบประมาณ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 (เลียบคลอง - ขุดฝั่งซ้าย 
จากบริเวณวัดร้างถึงหนองทอแพ) 

1,360,000 

2 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 (สายนอกทุ่ง จากบริเวณ
บ้านผู้ช่วยแมวถึงบริเวณบ้านนายมืด) 790,000.00 

3 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าค.ส.ล. หมู่ที่ 5 (บริเวณหน้า รพ.สต.บ้านญวน 
จากบ้านพักเกษตรถึง รพ.สต.บ้านญวน) 

358,000.00 

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 435,037.60 
5 โครงการซ่อมแซมและบ ารุงทรัพย์สินของอบต. 380,000.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
6 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีต าบลสามเรือน 341,950.00 
7 โครงการถ่ายทอดความรู้เพื่อเสริมสร้างอาชีพแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 32,960.00 
8 ส่งเสริมสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วยเอดส์ 7,267,700.00 
 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  6,038,500 บาท  เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,223,200  บาท  
 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000 บาท  

9  โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ ผู้สูงอายุและผู้ป่วยติดเตียง 360 
10 ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 232,458.26 
11 ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมให้นักเรียนวัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม 271,359.02 
12 โครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอนส าหรับเด็กเล็ก 62,900.00 
13 อุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนวัดโพธิ์ฯ 614,120.00 
14 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานสถานที่กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการ

ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน และการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 

20,000.00 

15 โครงการติดตั้งราวลูกกรงเหล็กพร้อมประตูเหล็กศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที่ 2 42,000.00 
16 อุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนตามโครงการสัตว์

ปลอดโรคคนปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

3,855.00 

17 อุดหนุนส าหรับการขับเคลื่อนตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

39,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
18 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสร้างความปองดองสมานฉันท์ 3,310.00 
19 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมแก้ไขปัญหายาเสพติด(โครงการแก้ไขปัญหายา

เสพติด) 
18,900.00 



 

 

20 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 10,296.00 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

21 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านคุณธรรมและจริยธรรม 47,725.00 
22 โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ เครื่องใช้ ส านักงาน 120,850.00 
23 โครงการจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ประชาสัมพันธ์ 70,620.00 
24 ส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 86,346.00 
25 โครงการก าจัดวัชพืชในแหล่งน้ าและพ้ืนที่สาธารณะ 20,680.00 
26 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเมืองราชบุรี (ของดีเมืองโอ่ง) 15,000.00 
27  โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 497,550.00 
28 ฝึกอบรมพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพของผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วน

ต าบล พนักงานจ้างลูกจ้างและผู้น าชุมชน 
231,980.00 

29 โครงการบริหารจัดการขยะ  87,200.00 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

30 โครงการจัดพิธีเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพยวรางกูร 28 กรกฎาคม ประจ าปี 2562 

2,640.00 

31 โครงการวันแม่แห่งชาติ ประจ าปี 2562 9,500.00 
32 โครงการรณรงค์งดเหล้าเข้าพรรษา 5,120.00 

รวม  32   โครงการ 13,479,417.88 
 
 
 

2.โครงการที่ด าเนินงาน โดยได้รับการสนับสนุนจากกองทุนไฟฟ้าจังหวัดราชบุรี 1  ประจ าปีงบประมาณ 2562 
ที ่ ชื่อโครงการ จ านวนงบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
1 โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีตหินเรียง หมู่ที่ 2 (หลังวัดโพธิ์)  2,680,000.00 
2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ า หมู่ที่ 1 155,000.00 
3 โครงการซ่อมแซมฝารางระบายน้ าและฝาบ่อพัก หมู่ที่ 2, 3, 7 119,900.00 
4 โครงการจัดซื้อตู้น้ าหยอดเหรียญพร้อมติดตั้งในพ้ืนที่ หมู่ที่ 1,2,6,7   585,555.00 
5 โครงการก่อสร้างหอถังประปา หมู่ที่ 7 ต าบลสามเรือน 498,000.00 
6 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ าวัดโพธิ์ราษฎร์

ศรัทธาธรรม หมู่ที่ 2  
1,499,990.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
7 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ต าบลสามเรือน ประจ าปี 2562 100, 000.00 
8 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และเครื่องขยายเสียงให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กต าบลสามเรือน 
62,500.00 

9 โครงการจัดซื้อหัวน้ ายาก าจัดยุงและทรายก าจัดลูกน้ ายุงลายให้กับ อบต.สาม
เรือน 

239,160.00 

10 โครงการปรับปรุงศาลาประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 พร้อมเทลานคอนกรีตเสริม
เหล็ก 

115,000.00 



 

 

11 โครงการเครื่องขยายเสียงกลางแจ้ง หมู่ที่ 4 96,000.00 
12 โครงการจ้างเหมาป้ายอักษรไฟวิ่ง LED บริเวณทางแยกหน้าวัดโพธิ์ฯ ต าบล

สามเรือน 
494,000.00 

13 โครงการก่อสร้างห้องเก็บของอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 5 314,000.00 
14 โครงการก่อสร้างอาคารประชุมศูนย์การเรียนรู้ประจ าต าบลสามเรือน หมู่ที่ 4    

(โครงการตามนโยบาย) 
5,745,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
15 โครงการจัดซื้อโคมไฟสาธารณะระบบ LED พร้อมติดตั้ง(เพ่ิมเติม)ภายในต าบล

สามเรือน 
292,500.00 

16 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยประจ าต าบล 
สามเรือน 

1,998,000.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
17 โครงการจ้างเหมาบริษัทจัดเก็บขยะมูลฝอยในต าบลสามเรือน หมู่ที่ 1-7 719,990.00 
18 โครงการขุดลอกคลองหนองทอแพ หมู่ที่ 4 650,000.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
19 โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ 100,000.00 
20 โครงการชักพระแข่งเรือ ประจ าปี 2562 100,000.00 
21 โครงการจัดกิจกรรมรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ ประจ าปี 2562      100,000.00 
22 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ประจ าปี 2562 150,000.00 
23 โครงการจัดซื้อเครื่องสังฆภัณฑ์ในงานพิธีให้กับหมู่ที่ 7 114,310.00 
24 โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์วัดเกาะเจริญธรรม หมู่ที่ 6  1,779,600.00 
25 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก(บริเวณศาลาเอนกประสงค์) 

หมู่ที่ 5 
262,000.00 

26 โครงการก่อสร้างหอพระพุทธรูป(บริเวณศาลาอเนกประสงค์) หมู่5 230,000.00 
 รวม  26  โครงการ 19,100,505.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การการติดตามและประเมินผล 

 

 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

1.1  สรุป คะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
    พบว่า ประเด็นการพิจารณา...100...คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด...96...คะแนน คิดเป็นร้อยละ...96..
ของคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
๑.2  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    พบว่า ประเด็นการพิจารณา.....20....คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด.....20......คะแนน คิดเป็นร้อยละ...
100...ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ.....20...ของคะแนนในภาพรวม 
    เหตุผลเพราะ  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.3  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
    พบว่า ประเด็นการพิจารณา....20....คะแนน..ได้คะแนนสูงสุด.....16......คะแนน คิดเป็นร้อยละ...80...
ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ....16...ของคะแนนในภาพรวม 
    เหตุผลเพราะ  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.4  ยุทธศาสตร์ 
    พบว่า ประเด็นการพิจารณา....60....คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด....60...คะแนน คิดเป็นร้อยละ...100...
ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ.....60...ของคะแนนในภาพรวม 
    เหตุผลเพราะ  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแผนพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 



 

 

ที ่ ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๑ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 

๒๐ 
 

20 

  (๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 
 

 (๓) 3 

 (๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 
 

(๒) 2 

 
(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) 2 

 (๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) 2 

 (๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี และงาน
ประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) 2 

 (๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) 2 

 (๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. (๒) 2 
 (๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม

ท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓) 3 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๒๐ 16 
 
 
 

 (๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

 (๕) 5 

 
(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) 2 

 
(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓) 2 

 
(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(๓) 2 

 
(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓) 2 

 
(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 

(๓) 3 



 

 

 

 

(โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 
3 ยุทธศาสตร์ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้   60 60 

 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐) 10 

 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand ๔.๐ 

(๑๐) 10 

 ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ีและThailand ๔.๐ 

(๑๐) 10 

 ๓.๔ วิสัยทัศน์  ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕) 5 

 ๓.๕ กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕) 5 

 ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(๕) 5 

 ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) 
ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์  

(๕) 5 

 ๓.๘ แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เรื่องหนึง่หรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕) 5 

 ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 5 

 รวมคะแนน ๑๐๐ 96 



 

 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
2.1 สรุป คะแนนประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2652 
 พบว่า ประเด็นการพิจารณา...100...คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด...87...คะแนน คิดเป็นร้อยละ...87..ของการ
ประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบล
สามเรือน 
2.2  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา  
  พบว่า ประเด็นการพิจารณา.....10....คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด.....8......คะแนน คิดเป็นร้อยละ...8...ของ
คะแนน และคิดเป็นร้อยละ.....9.20...ของคะแนนในภาพรวม 
 เหตุผลเพราะ  การสรุปสถานการณ์การพิจารณามีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
2.3  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 พบว่า ประเด็นการพิจารณา.....10....คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด.....8......คะแนน คิดเป็นร้อยละ...8...ของ
คะแนน และคิดเป็นร้อยละ..... 9.20...ของคะแนนในภาพรวม 
 เหตุผลเพราะ  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณมีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
2.4  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 พบว่า ประเด็นการพิจารณา.....10....คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด.....8......คะแนน คิดเป็นร้อยละ...8...ของ
คะแนน และคิดเป็นร้อยละ..... 9.20...ของคะแนนในภาพรวม 
 เหตุผลเพราะ  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพมีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา  
 พบว่า ประเด็นการพิจารณา.....10....คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด.....8......คะแนน คิดเป็นร้อยละ...8...ของ
คะแนน และคิดเป็นร้อยละ..... 9.20...ของคะแนนในภาพรวม 
 เหตุผลเพราะ  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณามีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕) ของขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
2.6   โครงการพัฒนา   
  ๑.  ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
      ๒.  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
      ๓.  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
      ๔.  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
      ๕.  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
          ๖.  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  
      ๗.  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
      ๘.  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
      ๙.  งบประมาณ มคีวามสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
     ๑๐.  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
      ๑๑.  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ 
      ๑๒.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 



 

 

 พบว่า ประเด็นการพิจารณา.....60....คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด.....55....คะแนน คิดเป็นร้อยละ.91.67...
ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ.....68.97...ของคะแนนในภาพรวม 
 เหตุผลเพราะ  โครงการพัฒนา  มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของของ
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ที ่ รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนาเป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ 8 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด

๑๐ 8 



 

 

จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวน
ที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคๆ 
มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ 
ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 8 

๔ แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ 8 

๕ โครงการพัฒนา ๖๐ 55 
 ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

 (๕) 4 

 ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear 
objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) 5 

 ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้องสภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมาย

(๕) 5 



 

 

ของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ ๒๐ ปีโครงการสอดคล้องกับ 
(๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนา
เสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน 

(๕) 5 

 ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติโครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง
จริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทาง
การพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบ
เพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕) 4 

 ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องโครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมาก
ขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม  

(๕) 4 

 ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ที่ได้ก าเนิดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕) 5 



 

 

 ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐเป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและ
ขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะ
ให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(๕) 4 

 ๕.๙ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)งบประมาณ
โครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ 
(๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(๕) 5 

 ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณการประมาณ
ราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง 
หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและ
ตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) ๕ 

 ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับมีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ 
การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาด
ว่าจะได้รับ) 

(๕) 4 

 ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้
จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) 
ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถ
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕) 5 

รวมคะแนน ๑๐๐ 87 
 
 3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
(1) ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
แบบที่  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 

 



 

 

แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

 

สรุป เป็นการประเมินในส่วนของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนจ านวน 19 
รายการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนด าเนินการ จ านวน 17  รายการ 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน 
เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.ชื่อ องค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน   อ าเภอเมือราชบุรี  จังหวัดราชบุรี 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   



 

 

2.รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
         ไตรมาสที่ 1 ( ตุลาคม  – ธันวาคม)           ไตรมาสที่ 2  ( มกราคม – มีนาคม ) 
 

               ไตรมาสที่  3  ( เมษายน – มิถุนายน)        ไตรมาสที่ 4  ( กรกฎาคม – กันยายน ) 
ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) 
3. จ านวนโครงและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) 
2.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ                                 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

23 
11 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 60 20 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

22 5 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

62 11 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

21 11 

รวม 188 58 
 1) โครงการที่ด าเนินงานแล้วโดยงบประมาณจากข้อบัญญัติ ประจ าปี 2562 ขององค์การบริหารส่วนต าบลสาม
เรือน 

ที ่ ชื่อโครงการ จ านวนงบประมาณ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 (เลียบคลอง - ขุดฝั่งซ้าย 
จากบริเวณวัดร้างถึงหนองทอแพ) 

1,360,000 

2 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 (สายนอกทุ่ง จากบริเวณ
บ้านผู้ช่วยแมวถึงบริเวณบ้านนายมืด) 790,000.00 

3 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าค.ส.ล. หมู่ที่ 5 (บริเวณหน้า รพ.สต.บ้านญวน 
จากบ้านพักเกษตรถึง รพ.สต.บ้านญวน) 

358,000.00 

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 435,037.60 
5 โครงการซ่อมแซมและบ ารุงทรัพย์สินของอบต. 380,000.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
6 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีต าบลสามเรือน 341,950.00 
7 โครงการถ่ายทอดความรู้เพื่อเสริมสร้างอาชีพแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 32,960.00 
8 ส่งเสริมสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วยเอดส์ 7,267,700.00 
 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  6,038,500 บาท  เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,223,200  บาท  
 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000 บาท  

9  โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ ผู้สูงอายุและผู้ป่วยติดเตียง 360 
10 ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 232,458.26 

/
 

/
 /

 
/

 



 

 

11 ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมให้นักเรียนวัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม 271,359.02 
12 โครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอนส าหรับเด็กเล็ก 62,900.00 
13 อุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนวัดโพธิ์ฯ 614,120.00 
14 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานสถานที่กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการ

ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน และการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 

20,000.00 

15 โครงการติดตั้งราวลูกกรงเหล็กพร้อมประตูเหล็กศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที่ 2 42,000.00 
16 อุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนตามโครงการสัตว์

ปลอดโรคคนปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

3,855.00 

17 อุดหนุนส าหรับการขับเคลื่อนตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

39,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
18 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสร้างความปองดองสมานฉันท์ 3,310.00 
19 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมแก้ไขปัญหายาเสพติด(โครงการแก้ไขปัญหายา

เสพติด) 
18,900.00 

20 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 10,296.00 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

21 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านคุณธรรมและจริยธรรม 47,725.00 
22 โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ เครื่องใช้ ส านักงาน 120,850.00 
23 โครงการจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ประชาสัมพันธ์ 70,620.00 
24 ส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 86,346.00 
25 โครงการก าจัดวัชพืชในแหล่งน้ าและพ้ืนที่สาธารณะ 20,680.00 
26 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเมืองราชบุรี (ของดีเมืองโอ่ง) 15,000.00 
27  โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 497,550.00 
28 ฝึกอบรมพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพของผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วน

ต าบล พนักงานจ้างลูกจ้างและผู้น าชุมชน 
231,980.00 

29 โครงการบริหารจัดการขยะ  87,200.00 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

30 โครงการจัดพิธีเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพยวรางกูร 28 กรกฎาคม ประจ าปี 2562 

2,640.00 

31 โครงการวันแม่แห่งชาติ ประจ าปี 2562 9,500.00 
32 โครงการรณรงค์งดเหล้าเข้าพรรษา 5,120.00 

รวม  32   โครงการ 13,479,417.88 
 



 

 

2)โครงการที่ด าเนินงานแล้ว โดยได้รับการสนับสนุนจากกองทุนไฟฟ้าจังหวัดราชบุรี 1  ประจ าปีงบประมาณ 
2562 

ที ่ ชื่อโครงการ จ านวนงบประมาณ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1 โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีตหินเรียง หมู่ที่ 2 (หลังวัดโพธิ์)  2,680,000.00 
2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ า หมู่ที่ 1 155,000.00 
3 โครงการซ่อมแซมฝารางระบายน้ าและฝาบ่อพัก หมู่ที่ 2, 3, 7 119,900.00 
4 โครงการจัดซื้อตู้น้ าหยอดเหรียญพร้อมติดตั้งในพ้ืนที่ หมู่ที่ 1,2,6,7   585,555.00 
5 โครงการก่อสร้างหอถังประปา หมู่ที่ 7 ต าบลสามเรือน 498,000.00 
6 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ าวัดโพธิ์ราษฎร์

ศรัทธาธรรม หมู่ที่ 2  
1,499,990.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
7 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ต าบลสามเรือน ประจ าปี 2562 100, 000.00 
8 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และเครื่องขยายเสียงให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กต าบลสามเรือน 
62,500.00 

9 โครงการจัดซื้อหัวน้ ายาก าจัดยุงและทรายก าจัดลูกน้ ายุงลายให้กับ อบต.สาม
เรือน 

239,160.00 

10 โครงการปรับปรุงศาลาประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 พร้อมเทลานคอนกรีตเสริม
เหล็ก 

115,000.00 

11 โครงการเครื่องขยายเสียงกลางแจ้ง หมู่ที่ 4 96,000.00 
12 โครงการจ้างเหมาป้ายอักษรไฟวิ่ง LED บริเวณทางแยกหน้าวัดโพธิ์ฯ ต าบล

สามเรือน 
494,000.00 

13 โครงการก่อสร้างห้องเก็บของอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 5 314,000.00 
14 โครงการก่อสร้างอาคารประชุมศูนย์การเรียนรู้ประจ าต าบลสามเรือน หมู่ที่ 4    

(โครงการตามนโยบาย) 
5,745,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
15 โครงการจัดซื้อโคมไฟสาธารณะระบบ LED พร้อมติดตั้ง(เพ่ิมเติม)ภายในต าบล

สามเรือน 
292,500.00 

16 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยประจ าต าบล 
สามเรือน 

1,998,000.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
17 โครงการจ้างเหมาบริษัทจัดเก็บขยะมูลฝอยในต าบลสามเรือน หมู่ที่ 1-7 719,990.00 
18 โครงการขุดลอกคลองหนองทอแพ หมู่ที่ 4 650,000.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
19 โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ 100,000.00 
20 โครงการชักพระแข่งเรือ ประจ าปี 2562 100,000.00 
21 โครงการจัดกิจกรรมรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ ประจ าปี 2562      100,000.00 
22 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ประจ าปี 2562 150,000.00 
23 โครงการจัดซื้อเครื่องสังฆภัณฑ์ในงานพิธีให้กับหมู่ที่ 7 114,310.00 



 

 

24 โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์วัดเกาะเจริญธรรม หมู่ที่ 6  1,779,600.00 
25 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก(บริเวณศาลาเอนกประสงค์) 

หมู่ที่ 5 
262,000.00 

26 โครงการก่อสร้างหอพระพุทธรูป(บริเวณศาลาอเนกประสงค์) หมู่5 230,000.00 
 รวม  26  โครงการ 19,100,505.00 

1.2 การประเมนิผลในเชิงคุณภาพ 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในภาพรวม 
1. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบที่ 3/2) 

ประเด็น 
 

ค่าเฉลี่ย 

 

S.D. 
ระดับความ 
พึงพอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  2.79 0.41 มาก 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 2.78 0.41 มาก 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม       2.86 0.35 มาก 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.74 0.44 มาก 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.86 0.35 มาก 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 2.71 0.46 มาก 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 2.78 0.41 มาก 
8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.94 0.23 มาก 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.89 0.31 มาก 

ภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
1.00 - 1.99   หมายถึง   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ  พอใจน้อย 
2.00 - 2.49   หมายถึง  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ พอใจปานกลาง 
2.50 - 3.00   หมายถึง   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ  พอใจมาก 

จากการตอบแบบสอบถามของประชาชนต าบลสามเรือนโดยรวม พบว่า ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมโดยรวม อยู่ในระดับมากถ้าพิจารณาในรายข้อพบว่า ด้านการแก้ไขปัญหา
และการตอบสนองความต้องการของประชาชน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 2.94  อยู่ในระดับมาก รองลงมาด้านประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม มีค่าเฉลี่ย 2.89 อยู่ในระดับมาก และต่ าสุดคือด้านการด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด มีค่าเฉลี่ย 2.71  อยู่ในระดับน้อย 
2. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบที่ 3/1) 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานเกษตร 
- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 



 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.29 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.58 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.51 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.30 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.69 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.57 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.88 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.51 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.81 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 85.13 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานเกษตร - แผนงานสังคมสงเคราะห์- แผนงานการศึกษา 
 2.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.56 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.67 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.54 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.14 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.24 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.57 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.94 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.95 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.86 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 85.35 
 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน        
- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

3.1  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.03 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.85 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.22 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.86 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.24 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.04 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.84 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.37 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 80.81 
 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 -  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

-  แผนงาน งบกลาง 
-  แผนงานการเกษตร 

4.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.57 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.69 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.49 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.41 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.85 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.03 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.37 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.13 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.91 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 79.46 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  -  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

-  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
5.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.67 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.84 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.82 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.62 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.63 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9.07 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.86 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.57 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.65 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 82.02 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่  4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 สรุป คะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 พบว่า ประเด็นการพิจารณา...100...คะแนน...ได้คะแนนสูงสุด...96...คะแนน คิดเป็นร้อยละ...96..ของคะแนน
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
รายละเอียดหน้าที่  38 
 1.2  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ ที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

อ้างอิงจากหน้า 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

23 11 หน้าที่ 47 

ระดับประเมินความพึงพอใจในภาพรวมร้อยละ  58.13 หน้าที่  51 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

60 20 
หน้าที่ 47 

ระดับประเมินความพึงพอใจในภาพรวมร้อยละ  85.35 หน้าที่  51,52 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

22 5 หน้าที่ 47 

ระดับประเมินความพึงพอใจในภาพรวมร้อยละ  80.81 หน้าที่  52 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

62 9 หน้าที่ 47 

ระดับประเมินความพึงพอใจในภาพรวมร้อยละ  79.46 หน้าที่  52 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

21 11 หน้าที่ 47 

รวม 188 58  
ระดับประเมินความพึงพอใจในภาพรวม82.02 หน้าที่  53 

 
2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
(1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน  
(2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะทางการคลังใน การพิจารณาโครงการ/
กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
(3)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถด าเนินการได้ใน
ปีงบประมาณนั้น และด าเนินการให้ทันตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนด 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 



 
ค าชี้แจง : แบบท่ี 3/1 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในภาพรวมโดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูล 
ปีละ 1 ครั้งหลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  เพศ    ชาย    หญิง 
2.  อายุ    ต่ ากว่า 20 ปี   20-30 ปี    31-40 ปี   41-50 ปี  51-60 ปี                 มากกว่า  60  ป ี
3.  การศึกษา   ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  อนุปริญญา หรือเทียบ  ปริญญาตร ี  สูงกว่าปริญญาตร ี   อื่นๆ 
4.  อาชีพหลัก   รับราชการ   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว  รับจ้าง   นักเรียนนักศึกษา   เกษตร 
  อื่นๆ(ระบุ)………………………………..  
 

ส่วนที่  2   ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในช่วงระหว่าง 1  ตุลาคม  2561  ถึง  30  กันยายน  2562 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจปานกลาง พอใจน้อย 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2)  มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4)  มีการายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม    
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
8)  การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9)  ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวม    
 ข้อเสนอแนะ..........................................................................................................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
         

แบบที่ 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในภาพรวม 

 



 

 

ข้อเสนอแนะ..................................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................................................ 

ส่วนที่ 1 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในช่วงระหว่าง 1  ตุลาคม  2561 ถึง 30  กันยายน  2562 
1.  หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2   ด้านการพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   ด้านการพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   โดยให้คะแนน แต่ละยุทธศาสตร์ตามประเด็น คะแนนเต็มข้อละ  10  คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนของท่านเท่าใด 
 

ประเด็น 

(คะแนนเต็ม ข้อละ  10  คะแนน) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
ยุทธศาสตร์ 

ที ่1 
ยุทธศาสตร์ 

ที ่2 
ยุทธศาสตร์ 

ที ่3 
ยุทธศาสตร์ 

ที ่4 
ยุทธศาสตร์ 

ที ่5 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม       

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      

4. มีการายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ      

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น      

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวม      
         
 

แบบที่ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในภาพรวม 


